Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagdo da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Locais de Trabalho

OE202610/0336

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério do Ambiente e Energia
Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P.
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Posigdo remuneratéria do/a candidato/a.
0.00 EUR

As fungBes a exercer sdo enquadraveis no contelido funcional da
carreira/categoria de Assistente Técnico, no ambito das competéncias da
Administragdo da Regido Hidrografica do Algarve (ARH Algarve), para reforgo da
equipa da Divisdo de Planeamento e Informagdo (DPI), cujas competéncias se
encontram definidas na alinea i) do n. ©13 do Despacho n. © 7714/2013, de 6 de
junho, publicado no DR, 2.2 Série, n. © 113, de 14 de junho de 2013,
envolvendo designadamente as seguintes:

» Monitorizagdo dos Niveis da Agua Subterraneas;

* Controlo e Manutengdo dos Sensores dos Piezémetros;

» Recolha de Amostras de Aguas Subterraneas e Superficiais;

e Apoiar as tarefas de gestdo de stocks e equipamentos do Laboratdrio;

» Executar outras atividades de apoio nas areas operativas do Servigo.

2. Requisitos Gerais

Trabalhadores integrados na carreira geral de Assistente Técnico/categoria de
Assistente Técnico (grau de complexidade funcional 2) detentores de relagao
juridica de emprego publico previamente constituida na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Local Trabalho N° Postos Morada

Agéncia 1
Portuguesa do

Ambiente Algarve-
Faro

—-1.0

Rua do Alportel, n.° 10 Faro

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

8000293 Faro Faro Faro

Total Postos de Trabalho: 1



Observagoes:

Requisitos de Admissao

Prazo e forma de apresentacdo das candidaturas:

Os/As interessados/as devem, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data
da publicitacdo do presente Aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), enviar
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da APA para o
enderego: recrutamento@apambiente.pt identificando, no assunto do e-mail, o
correspondente Cédigo de Oferta, acompanhado de Curriculum Vitae com a
descricdo detalhada da experiéncia profissional, assinado pelo/a candidato/a,
copia do documento comprovativo da habilitagdo académica detida e declaragao
atualizada do servico de origem com mencgado expressa da modalidade de relagao
juridica de emprego publico, da carreira/categoria, da posicdo e nivel
remuneratério atualmente detidos.

Método de selecdo:

A selecdo dos/as candidatos/as sera efetuada mediante a realizacdo de entrevista
profissional, sendo apenas convocados para a realizacdo da entrevista os/as
candidatos/as cujo curriculo revele experiéncia adequada ao exercicio das fungdes
do posto de trabalho a ocupar.

A APA é uma organizacdo inclusiva e assente em modernos sistemas de gestdo e
de tecnologias de informagao. Nesse sentido, fomenta formas de trabalho
colaborativas e interdisciplinares, tem uma politica de teletrabalho atrativa, e é
uma das primeiras entidades publicas em Portugal certificadas com Sistema de
gestao a conciliagdo entre a vida profissional, familiar e pessoal.

Nao sdo admitidas candidaturas com vista ao regime de mobilidade intercarreiras.

Relagdo Juridica Exigida:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Outros Requisitos:

Formalizagdao Candidaturas

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢cao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicdo do exercicio de fung¢des publicas ou néo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

120 ano (ensino secundario)

Experiéncia comprovada de, pelo menos 3 anos, em fungdes similares as
requeridas.

e Autonomia e iniciativa;

« Sentido de responsabilidade e orientagao para resultados;

» Boa capacidade de trabalho em equipa e articulagdo institucional.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Descrigao do Procedimento

recrutamento@apambiente.pt
recrutamento@apambiente.pt
2026-10-09
2026-10-23

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:

Descrigao do Procedimento:

N/A
N/A



Autorizacdo dos membros do Governo Artigo
30.° da LTFP:

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional




